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KLAIPEDOS R. AGLUONENU MOKYKLOS-DARZELIO
SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Klaipédos r. Agluonény mokyklos-darzelio (toliau — Mokyklos-darZelio) socialinio
pedagogo pareigybés apraSymas reglamentuoja socialinio pedagogo pareigybés specialiuosius
reikalavimus, funkcijas, pavalduma.

2. Pareigybés pavadinimas — socialinis pedagogas.

3. Pareigybeés grupe — specialistai.

4. Pareigybés lygis — A2.

5. Pareigybeés paskirtis — padéti jgyvendinti ugdytiniy teis¢ i ugdyma, uZtikrinti jy sauguma
Mokykloje-darZelyje, sudaryti sglygas pozityviai mokinio socializacijai ir pilietinei brandai.

6. Pareigybés pavaldumas — socialinis pedagogas pavaldus Mokyklos-darzelio direktoriui.

, II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SOCIALINIAM PEDAGOGUI

7. Mokyklos-darZelio socialiniu pedagogu gali dirbti asmuo:

7.1. igijes aukstgjj i8silavinimg ir socialinio pedagogo kvalifikacijg;

7.2. igijes socialinés pedagogikos kvalifikacinj laipsnj (profesinio bakalauro, bakalauro,
magistro) ir pedagogo ar socialinio pedagogo kvalifikacija;

7.3. baiggs socialinés pedagogikos studijy programa aukstojoje mokykloje ir jgijes pedagogo
kvalifikacija;

7.4. igijes socialinés pedagogikos magistro kvalifikacinj laipsnj, iSklauses ir atsiskaites uz ne
maziau kaip 90 studijy kredity socialinés pedagogikos studijy modulj aukstojoje mokykloje;

7.5. mokantis naudotis skaitmeninémis technologijomis;

7.6. gerai mokantis lietuviy kalba;

7.7. gebantis taikyti dokumenty rengimo taisykles;

7.8. mokantis savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas
ir konfliktus, dirbti komandoje;

7.9. mokantis kaupti, sisteminti, apibendrinti 1nformac1jq ir rengti iSvadas.

IIT SKYRIUS
SOCIALINIO PEDAGOGO FUNKCIJOS

8. Mokyklos-darZelio socialinis pedagogas vykdo §ias funkcijas:

8.1. vertina socialinés pedagoginés pagalbos ugdytiniui poreikius. Bendradarbiaujant su
klasiy vadovais, grupiy auklétojais, mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais, administracija,
padeda ugdytiniams spresti problemas, susijusias su kylan¢iais sunkumais: pagrindiniy reikmiy
tenkinimo, saugumo uZtikrinimo, elgesio ir kt., riipinasi socialiniy jgtidZiy ugdymu;

8.2. pagal Mokykloje-darzelyje patvirtintg tvarka, stebi mokiniy lankomuma, vélavimg j
pamokas, analizuoja nelankymo prieZastis, sitilo problemy sprendimo biidus ir formas;

8.3. individualiai ir grupése dirba su mokiniais, turinCiais mokymosi, socializacijos,
nelankymo problemy, priklausomybiy nuo alkoholio, narkotiniy medZiagy, patirianciais seksualinj
ir fizinj smurtg;



8.4. vykdo saviraiSkos galimybiy, mokymosi motyvacijos, lankomumo, uZimtumo, emociniy
ir elgesio bei kity problemy sprendimo prevencijg;

8.5. konsultuoja ugdytinius, jy tévus (globéjus, ripintojus), Mokyklos-darZelio bendruomene
socialiniy pedagoginiy problemy sprendimo, socialinés pedagoginés pagalbos teikimo klausimais;

8.6. tinkamais biidais spendzia krizinius atvejus (dalyvauja juos sprendziant) Mokykloje-
darZelyje, ugdymo ir socialiniy jgidZiy problemas, yra Vaiko gerovés komisijos narys;

8.7. esant reikalui, lankosi pamokose, neformaliojo vaiky $vietimo ir kitose veiklose;

8.8. inicijuoja ir jgyvendina prevencines veiklas bei socialinio emocinio ugdymo projektus
kartu su Mokyklos-darZelio Vaiko gerovés komisija;

8.9. atlieka aktualius socialinius pedagoginius tyrimus, atsizvelgdamas | Mokyklos-darzelio
bendruomenés poreikius (prioritetus, strateginj ir metinj veiklos planus);

8.10. renka, kaupia ir analizuoja informacijg, reikalinga ugdytiniy problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su Mokyklos-darZelio bendruomene, esant bitinybei — su kitomis
institucijomis; ‘

8.11. palaiko rySius su valstybinémis, savivaldybés jstaigomis ir nevyriausybinémis
organizacijomis, teikian¢iomis socialing, psichologing, teising pagalba;

8.12. atstovauja ir gina vaiky teises Mokykloje-darZelyje, teisésaugos ir kitose institucijose;

8.13. SiuolaikiSkomis formomis vykdo Svietéjiska veikla apie socialing pedagoging pagalba,
prevencine veikla;

8.14. derina su Mokyklos-darZelio direktoriumi bei Mokytojy taryba metinés veiklos
prioritetus ir pagal juos rengia savo veiklos programa kalendoriniams metams;

8.15. planuoja atliekamy darby kiekj (kriivj) pagal savo turimy etatiniy valandy Mokykloje-
darzelyje skaiciy ir derina jj su Mokyklos-darZelio administracija;

8.16. skiria ne daugiau kaip 60 procenty savo darbo laiko tiesioginiam darbui su
psichologinés pagalbos gavéjais (ugdytiniy Svietimo pagalbos poreikiams jvertinti, konsultuoti
Svietimo pagalbos gavéjus (ugdytinius, jy tévus (globéjus, ripintojus), mokiniy veiklai ir elgesiui
stebéti, organizuoti prevencinéms veikloms. Likusiu darbo laiku tvarko ugdytiniy jvertinimy
duomenis, dokumentus, rengia rekomendacijas, prevencines programas, ruoSiasi konsultacijoms,
paskaitoms, tobulina profesine kvalifikacija. Darbo grafikg derina su Mokyklos direktoriumi. Darbo
laiko grafikas pagal situacija gali buti keiiamas;

8.17. tvarko ir pildo savo profesinés veiklos dokumentus teisés akty ir Mokyklos-darzelio
nustatyta tvarka (nemokamo maitinimo dokumentus, nesimokan¢iy vaiky ir mokyklos nelankanciy
mokiniy informacing sistemg NEMIS ir kitus reikiamus dokumentus);

8.18. esant reikalui, atlieka kitus darbus, nurodytus Mokyklos-darZelio direktoriaus,
nevirsijant nustatyto darbo laiko;

8.19. vykdo kitus teisétus Mokyklos-darzelio vadovybés, pavedimus bei nurodymus,
susijusius su pareigybés funkcijomis.

9. Mokyklos socialinio pedagogo veikla grindziama ugdytinio interesy, orumo,
individualizavimo, visapusi$kumo, prieinamumo, mokinio dalyvavimo priimant su juo susijusius
sprendimus, bendradarbiavimo, konfidencialumo, asmens duomeny apsaugos principais.

10. Socialinis pedagogas vykdydamas savo funkcijas vadovaujasi Lietuvos Respublikos
istatymais ir kitais teisés aktais, Socialinés pedagoginés pagalbos teikimo vaikui ir mokiniui tvarkos
apraSu, Mokyklos-darZelio nuostatais, Darbuotojy vidaus tvarkos taisyklémis, Etikos kodeksu,
Asmens duomeny tvarkymo taisyklémis, Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos
igyvendinimo tvarkos aprasu, Psichologinio smurto ir mobingo politika ir kitais Mokyklos-darZelio
teisés aktais, higieniniy normy, saugos darbe ir prieSgaisrinés saugos reikalavimais bei $iuo
pareigybés aprasymu.

Susipazinau

(vardas, pavardé, parasas, data)



